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هدف الورس

:By the end of this course, participants will be able to

.Understand the meaning and importance of a global mindset
.Develop cultural intelligence to work across countries and backgrounds

.Apply a growth mindset to personal and professional leadership
.Practice communication strategies for diverse teams

.Discuss ways to lead with empathy, clarity, and adaptability
.Build strong relationships and networks in international settings

.Reflect on personal growth and long-term leadership development

الجمهور

هذه الدورة مثالية لـ:

المديرين وقادة الفرق العاملين ف بيئات متعددة الثقافات أو دولية.

المهنيين الذين يستعدون لأدوار عالمية أو للانتقال إل الخارج.

.سياق عالم والقيادة ف أي شخص مهتم بالنمو الشخص

المحترفين ف مجال الأعمال الذين يتفاعلون مع عملاء أو شركاء من ثقافات مختلفة.

منهجية التدريب

تجمع هذه الدورة التدريبية بين السرد القصص والمناقشات الجماعية ودراسات الحالة الواقعية ولعب الأدوار لمساعدة

المشاركين عل التفاعل النشط مع المادة. سيشارك المشاركون ف أنشطة عملية تدعم التعلم من خلال التطبيق، بما ف ذلك

محاكاة مواقف القيادة العالمية وتمارين التأمل الشخص. تم تصميم كل جلسة لربط النظرية بالتطبيق، مما يساعد

المشاركين عل تنمية عقلية متطورة وبناء مهارات قيادية عملية.

 



الملخص

ف عالمنا المتصل اليوم، لم يعد مفهوم القيادة مقتصرا عل ثقافة أو دولة أو عقلية واحدة. يجب عل القادة فهم كيفية التنقل

والقيادة عبر الثقافات والمناطق الزمنية وطرق التفير المختلفة. يساعدك هذا البرنامج التدريب عل تطوير العقلية

والمهارات اللازمة للقيادة بفعالية ف بيئات متنوعة ودولية. ستستشف كيفية تييف تفيرك، وتنمية مهاراتك الشخصية،

وقيادة الفرق العالمية بوضوح وثقة.

تم تصميم هذه الدورة لمساعدة المهنيين عل الانتقال من القيادة المحلية إل التفير العالم. من خلال جلسات عملية

وأمثلة واقعية، ستتسب أدوات لفهم الفروقات الثقافية، والتواصل بفعالية، وبناء علاقات ذات مغزى عبر الحدود. سواء

كنت تقود فرقًا عالمية بالفعل أو تستعد لتول أدوار دولية، ستساعدك هذه الدورة عل النجاح ف بيئة العمل العالمية الحديثة.

ورس والمخطط الزمنمحتوى ال

Section 1: Understanding the Global Mindset

.What is a global mindset and why it matters
.Key traits of successful global leaders

.Introduction to cultural awareness and intelligence
.Real examples of global leadership challenges

 

Section 2: Growing through a Global Lens

.How a growth mindset supports leadership
.Dealing with change, risk, and new challenges

.Encouraging creativity and continuous improvement
.Personal reflection: shifting from fixed to growth thinking

 

Section 3: Leading with Cultural Sensitivity

.Leadership styles across cultures
.Inclusion and empathy in global teams

.Managing cross-cultural team dynamics and expectations
.Understanding cultural values and how they shape workplace behavior



.Avoiding assumptions and stereotypes in multicultural setting
.Leading with humility, curiosity, and cultural openness

.Identifying and addressing unconscious bias in decision-making

 

Section 4: Communicating across Borders

.Verbal and non-verbal communication differences
.How to avoid misunderstandings in global teams

.Listening and responding with cultural awareness
.Communicating effectively online and across time zones

 

Section 5: Building Global Relationships

.Networking in multicultural spaces
.Creating lasting professional connections

.Personal branding and global presence
.Action planning: your next steps in global leadership

تفاصيل الشهادة

.Holistique Training عند إتمام هذه الدورة التدريبية بنجاح، سيحصل المشاركون عل شهادة إتمام التدريب من
(e-Certificate) وبالنسبة للذين يحضرون ويملون الدورة التدريبية عبر الإنترنت، سيتم تزويدهم بشهادة إلترونية

  .Holistique Training من

وخدمة اعتماد التطوير المهن (BAC) معتمدة من المجلس البريطان للتقييم Holistique Training شهادات
  .ISO 29993و ISO 21001و ISO 9001 كما أنها معتمدة وفق معايير ،(CPD) المستمر

لهذه الدورة من خلال شهاداتنا، وستظهر هذه النقاط عل شهادة إتمام (CPD) يتم منح نقاط التطوير المهن المستمر
واحدة عن كل ساعة CPD يتم منح نقطة ،CPD ووفقًا لمعايير خدمة اعتماد .Holistique Training التدريب من

  .لأي دورة واحدة نقدمها حاليا CPD حضور ف الدورة. ويمن المطالبة بحد أقص قدره 50 نقطة

التصنيفات

الحومة والمنظمات غير الحومية, القيادة والإدارة, إدارة المشاريع
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مقالات ذات صلة

Leadership In The Workplace: Unlocking Success & Inspiring Others

Unlock workplace leadership skills to boost team productivity, inspire innovation, and lead
.your organisation to success
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